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เค้าโครงรายวิชา (Course Syllabus) ประจำภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
หลักสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑิต คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (ศูนย์รังสิต) 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 

1.1 รหัสวิชา ชื่อรายวิชา และจำนวนหน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
สผ.311 สวัสดิการสังคมสำหรับผู้สูงอาย ุ

3 (2/1/6) 
WO.311 Social Welfare for Older Persons 

 
1.2 หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 สังคมสงเคราะห์ศาสตรบณัฑิต  
 กลุ่มวิชาเสริมวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ (Social Work Enhancement Courses) 
 
1.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

Sec./gr. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา/
อาจารย์ผู้สอน 

โทรศัพท์ e-mail สถานที่ติดต่อ/ 
ห้องพัก 

9000/01 อ.ดร.นลินี นกิตติพา เชื้อคำฟ ู 066-109-0200 nalinich@tu.ac.th สค.609 
 
1.4 รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) : ไม่มี  
 
1.5 วัน เวลาบรรยาย และสถานที่ 

วัน เวลา ห้องเรียน 
พุธ 13.30-16.30น. สค.302 

 
1.6 วันสอบ  

วันสอบปลายภาค  วันศุกร์ 23 พฤษภาคม 2568 เวลา 09.00 - 12.00 น. 
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หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 
2.1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวังระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)  
 เมื่อเรียนรายวิชาน้ีแล้ว นักศึกษาสามารถ 

CLO1 อธิบายแนวคิด ทฤษฎี และนโยบายที่เกี่ยวข้องกับสวัสดิการสังคมสำหรับผู้สูงอายุ 
CLO2 วิเคราะห์ผลกระทบของปัจจัยทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองต่อสวัสดิการผู้สูงอายุ 
CLO3 ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับบริการสวัสดิการสังคมเพื่อสนับสนุนผู้สูงอายุ ครอบครัว และสังคม 
CLO4 แสดงออกถึงการเคารพสิทธิและศักดิ์ศรีของผู้สูงอายุจากภูมิหลังและเงื่อนไขการดำเนินชีวิตที่หลากหลาย 
 

2.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร (PLOs) 
PLOs ผลลัพธ์การเรียนรู้หลัก ตลอดหลักสูตร 

1 อธิบายองค์ความรู้ด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม 
2 วิเคราะห์ปรากฎการณ์ทางสังคมภายใต้บริบทเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสภาพแวดล้อมทั้งภายในประเทศและ

ต่างประเทศในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ 
3 ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางสังคมสงเคราะห์เพื่อปฏิบัติงานระดับบุคคล ครอบครัว กลุ่ม ชุมชน  และสังคม 
8 แสดงออกถึงการเคารพความแตกต่างและพิทักษ์สิทธิของกลุ่มเป้าหมายที่หลากหลาย 

 
2.3 วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด 

3 มกราคม 2568 
 
2.4 วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

การพัฒนารายวิชา "สวัสดิการสังคมสำหรับผู้สูงอายุ" มีวัตถุประสงค์เพื่อปรับปรุงเนื้อหาและกระบวนการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับ ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) ที่เน้นการสร้างความรู้และทักษะในการวิเคราะห์สถานการณ์ การ
ประยุกต์ใช้แนวทางการให้บริการสวัสดิการสังคม และการเสริมสร้างจิตสำนึกด้านสิทธิและศักดิ์ศรีของผู้สูงอายุ โดยเชื่อมโยง
กับ PLO1, PLO2, PLO3 และ PLO8 ดังนี ้

1. เสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี และนโยบายที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ 
การพัฒนารายวิชามุ่งเน้นการเพิ่มพูนความรู้ของนักศึกษาเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี และนโยบายที่เกี่ยวข้องกับ

สวัสดิการสังคมสำหรับผู้สูงอายุทั้งในระดับชาติและสากล เพื่อให้นักศึกษามีความเข้าใจในประเด็นสำคัญที่ส่งผลต่อการ
ดำเนินงานด้านสวัสดิการสังคม ซึ่งเชื่อมโยงกับ PLO1 โดยนักศึกษาสามารถแสดงความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด 
ทฤษฎี และนโยบายที่ส่งผลต่อการพัฒนาสวัสดิการสังคมสำหรับผู้สูงอายุ 

2. พัฒนาทักษะการวิเคราะห์สถานการณ์ทางสังคมที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 
รายวิชานี้จะปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู้ให้ครอบคลุมการวิเคราะห์ปัจจัยทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองที่ส่งผล

กระทบต่อผู้สูงอายุ เช่น การเปลี่ยนแปลงเชิงประชากรศาสตร์ และความท้าทายในการจัดบริการสวัสดิการสังคม ซึ่งเช่ือมโยง
กับ PLO2 โดยนักศึกษาสามารถวิเคราะห์และประเมินสถานการณ์ทางสังคมที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ และเสนอ
แนวทางแก้ไขท่ีเหมาะสม 

3. เสริมสร้างทักษะในการประยุกต์ใช้บริการสวัสดิการสังคมสำหรับผู้สูงอายุ 
รายวิชาจะเพิ่มกิจกรรมที่เน้นการฝึกปฏิบัติและการแก้ไขปัญหาในสถานการณ์จริง เช่น การวางแผนการดูแล

ผู้สูงอายุในบริบทชุมชน การทำงานกับครอบครัวและชุมชน และการพัฒนาระบบดูแลที่ครอบคลุม ซึ่งเชื่อมโยงกับ PLO3 โดย
นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับบริการสวัสดิการสังคมเพื่อสนับสนุนผู้สูงอายุและครอบครัว 

4. ส่งเสริมจิตสำนึกในการเคารพสิทธิ ศักดิ์ศรี และคุณค่าของผู้สูงอายุ 
การพัฒนารายวิชาจะเน้นการปลูกฝังจริยธรรมและความเคารพในสิทธิและศักดิ์ศรีของผู้สูงอายุ โดยเฉพาะผู้สูงอายุในกลุ่ม
เปราะบาง เพื่อให้นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานโดยยึดหลักสิทธิมนุษยชน ซึ่งเชื่อมโยงกับ PLO8 โดยนักศึกษาสามารถแสดง
ความตระหนักในสิทธิและศักดิ์ศรีของผู้สูงอายุจากกลุ่มที่มีความหลากหลาย และสามารถปฏิบัติงานโดยเคารพในความ
แตกต่างทางวัฒนธรรมและเงื่อนไขการดำเนินชีวิต 
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หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ 
3.1 คำอธิบายรายวิชา 
แนวคิดและทฤษฎีสวัสดิการสังคมสำหรับผู้สงูอายุ หลักการ กฎหมาย นโยบายสวัสดิการสังคมที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ บทเรียน
การจัดสวัสดิการสังคมสำหรับผู้สูงอายุทั้งในประเทศและต่างประเทศ ระบบการดูแลผู้สูงอายุทั้งในระดับปฐมภูมิ การดูแล
ระยะกลาง การดูแลระยะยาว และการดูแลระยะสุดท้าย ครอบคลุมรูปแบบการดูแลในครอบครัว ชุมชน และสถาบัน บทบาท
ของนักสวัสดิการสังคม และสหวิชาชีพในการจัดสวัสดิการสำหรับผู้สูงอายุ (มีการศึกษาดูงาน) 
 
3.2 จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อการภาคการศึกษา 
 จำนวนช่ัวโมงบรรยาย     30 ช่ัวโมง/ภาคการศึกษา 
 จำนวนช่ัวโมงสอนเสริม    ตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะราย 
 จำนวนช่ัวโมงฝึกปฏิบัติภาคสนาม/การฝึกงาน   15 ช่ัวโมง/ภาคการศึกษา 
 จำนวนช่ัวโมงการศึกษาด้วยตนเอง     90 ช่ัวโมง/ภาคการศึกษา 
 
3.3 จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีจะให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 หากนักศึกษาต้องการปรึกษาหรือคำแนะนำใดๆ สามารถติดต่ออาจารย์ผู้สอนได้จากระบบโปรแกรม MS Team ทั้ง
ในส่วนของการส่งข้อความส่วนตัว การประชุมเป็นกรณีพิเศษ การขอเอกสารประกอบสถานการณ์สวัสดิการผู้สูงอายุเพิ่มเติม 
การตั้งกระทู้ถามในช่องทางรายวิชา และการนัดหมายส่วนตัว ณ ห้องพักอาจารย์ โดยสามารถนัดหมายได้ตั้งแต่ในช่วงการ
เรียนการสอนของแต่ละสัปดาห์ หรือนัดหมายล่วงหน้าอย่างน้อย 2 วันทำการ 
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หมวดที่ 4 การพัฒนานักศึกษาตามผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
ของรายวิชา (CLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังของหลักสูตร 
(PLOs) ที่รายวิชา

รับผิดชอบ 

กลยุทธ์การสอนตาม 
CLOs 

กลยุทธ์สำหรับวิธีการวัด
และประเมินผลตาม CLOs 

สัดส่วนการประเมิน 

CLO1 อธ ิบายแนวค ิด ทฤษฎี 
และนโยบายท ี ่ เก ี ่ยวข ้องกับ
สวัสดิการสังคมสำหรับผู้สูงอายุ 

PLO1 อธิบายองค์ความรู้
ด้านสังคมสงเคราะห์และ
สวัสดิการสังคม 

การบรรยายเชิงโต้ตอบ
และการอภิปรายเพื่อ
ส่งเสริมความเข้าใจใน
แนวคิด ทฤษฎี และ
นโยบายท่ีเกี่ยวข้องกับ
สวัสดิการสังคมสำหรับ
ผู้สูงอายุ 

แบบทดสอบหลังเรียน (2.5) 
การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน (5) 
การเขียนบทความสะท้อน 
ความคิดเห็น (5) 
การสอบปลายภาค (7.5) 

ร้อยละ 20 

CLO2 วิเคราะห์ผลกระทบของ
ปัจจัยทางสังคม เศรษฐกิจ และ
การเมืองต่อสวัสดิการผู้สูงอายุ 

PLO2 วิเคราะห์
ปรากฎการณ์ทางสังคม
ภายใต้บริบทเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง และ
สภาพแวดล้อมท้ัง
ภายในประเทศและ
ต่างประเทศในการ
ปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ 

กรณีศึกษา การศึกษา
ภาคสนาม และการ
วิเคราะห์ปัจจัยท่ีส่งผลต่อ
สวัสดิการผู้สูงอายุ เพื่อ
พัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์เชิงลึก 

รายงานการศึกษาภาคสนาม 
(5)  
การวิเคราะห์กรณีศึกษา (10) 
การนำเสนอผลงาน (2.5) 
การสอบปลายภาค (7.5) 

ร้อยละ 25 

CLO3 ประยุกต์ใช้ความรู้
เกี่ยวกับบริการสวัสดิการสังคม
เพื่อสนับสนุนผู้สูงอายุ ครอบครัว 
และสังคม 

PLO3 ประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ทางสังคมสงเคราะห์
เพื่อปฏิบัติงานระดับบุคคล 
ครอบครัว กลุ่ม ชุมชน  
และสังคม 

กิจกรรมเชิงปฏิบัติและ
บทบาทสมมติ เพื่อให้
นักศึกษาได้ฝึกประยุกต์ใช้
ความรู้ในการให้บริการ
สวัสดิการแก่ผู้สูงอายุและ
ครอบครัว 

การประเมินเชิงปฏิบัติ (7.5) 
การนำเสนอผลงานกลุ่ม (5) 
การทำกิจกรรมเชิงปฏิบัติ 
(10) 
การสอบปลายภาค (7.5) 

ร้อยละ 30 

CLO4 แสดงออกถึงการเคารพ
สิทธิและศักดิ์ศรีของผู้สูงอายุจาก
ภูมิหลังและเงื่อนไขการดำเนิน
ชีวิตท่ีหลากหลาย 

PLO8 แสดงออกถึงการ
เคารพความแตกต่างและ
พิทักษ์สิทธิของ
กลุ่มเป้าหมายท่ีหลากหลาย 

การอภิปรายแบบกลุ่มและ
ส่วนบุคคล การจัด
กิจกรรมท่ีส่งเสริมความ
ตระหนักในสิทธิและ
ศักดิ์ศรีของผู้สูงอายุ และ
การทำโครงการท่ีเน้น
ความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม 

การอภิปรายแบบคณะ (5) 
การอภิปรายรายบุคคล (7.5) 
แบบทดสอบเกี่ยวกับสิทธิ
และศักดิ์ศรีของผู้สูงอายุ (5) 
การสอบปลายภาค (7.5) 

ร้อยละ 25 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
 

5.1 แผนการสอน 
สัปดาห์ที่ / 
วัน/เดือน/ปี 

หัวข้อ/รายละเอียด 
Items/content 

CLOs จำนวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้  

(คะแนนกิจกรรม) 

ผู้สอน 

1 
22/มกราคม/2568 

บทนำสู่สวัสดิการสังคมสำหรับผู้สูงอายุ CLO1 3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 
 
กิจกรรม 1 ชม. 
การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน (1) 
แบบทดสอบหลังเรียน (0.5) 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟ ู

2 
29/มกราคม/2568 

แนวโน้มประชากรสูงอายุและสังคม
ผู้สูงอายุ 

CLO1, 
CLO2 

3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 
พร้อมการมีส่วนร่วมในชั้น
เรียน (1) 
 
กิจกรรม 1 ชม. 
การวิเคราะห์กรณีศึกษา (2) 
แบบทดสอบหลังเรียน (0.5) 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟ ู

3 
5/กุมภาพันธ์/2568 

ทฤษฎีเกี่ยวกับผู้สูงอายุและสวัสดิการ
สังคม 

CLO1, 
CLO3 

3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 
พร้อมการมีส่วนร่วมในชั้น
เรียน (1) 
 
กิจกรรม 1 ชม. 
Gamification: การทำ
กิจกรรมเชิงปฏิบัต ิ(5) 
แบบทดสอบหลังเรียน (0.5) 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟ ู

4 
12/กุมภาพันธ์/2568 

วันหยุดราชการ: วันมาฆบูชา 

5 
19/กุมภาพันธ์/2568 

กฎหมายและนโยบายท่ีเกี่ยวข้องกับ
ผู้สูงอายุ 

CLO1, 
CLO2 

3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 
พร้อมการมีส่วนร่วมในชั้น
เรียน (1) 
 
กิจกรรม 1 ชม. 
การวิเคราะห์กรณีศึกษา (2) 
แบบทดสอบหลังเรียน (0.5) 
 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟ ู

6 
26/กุมภาพันธ์/2568 

รูปแบบสวัสดิการผู้สูงอายุในประเทศและ
ต่างประเทศ 

CLO2, 
CLO3 

3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 
 
กิจกรรม 1 ชม. 
การวิเคราะห์กรณีศึกษา (2) 
การประเมินเชิงปฏิบัติ (0.5) 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟู 

7 
5/มีนาคม/2568 

สวัสดิการการดูแลปฐมภูมิและการดูแล
ระยะกลาง 

CLO3 3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟู 
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สัปดาห์ที่ / 
วัน/เดือน/ปี 

หัวข้อ/รายละเอียด 
Items/content 

CLOs จำนวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้  

(คะแนนกิจกรรม) 

ผู้สอน 

 
กิจกรรม 1 ชม. 
การประเมินเชิงปฏิบัติ (2) 

สัปดาห์การสอบกลางภาค วันที่ 9-16 มีนาคม 2568 
8 

19/มีนาคม/2568 
สวัสดิการการดูแลระยะยาวและการดูแล
ระยะสุดท้าย 

CLO3 3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 
 
กิจกรรม 1 ชม. 
การประเมินเชิงปฏิบัติ (3.5) 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟู 

9 
26/มีนาคม/2568 

บทบาทของสหวิชาชีพในการดูแลผู้สูงอายุ
การทำงานร่วมกับครอบครัวและชุมชน
และการตอบสนองต่อสวัสดิการ 

CLO3, 
CLO4 

3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 
 
กิจกรรม 1 ชม. 
การนำเสนอผลงานกลุ่ม (5) 
การอภิปรายแบบคณะ (1.5) 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟู 

10 
2/เมษายน/2568 

การประเมินการเข้าถึงสวัสดิการของ
ผู้สูงอายุในประเทศไทยและต่างประเทศ 

CLO2, 
CLO3 

3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 
 
กิจกรรม 1 ชม. 
การวิเคราะห์กรณีศึกษา (2) 
การนำเสนอผลงาน (1.5) 
การประเมินเชิงปฏิบัติ (0.5) 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟู 

11 
9/เมษายน/2568 

ศึกษาดูงานภาคสนามด้านการเตรียมความ
พร้อมขององค์กรรัฐ/เอกชน สำหรับวัน
ผู้สูงอายุแห่งชาติ 13 เมษายน 2568 และ
มุมมองต่อสวัสดิการผู้สูงอายุขององค์กร ณ 
พื้นท่ีท่ีนักศึกษาสนใจ 

CLO2, 
CLO3 

3 กิจกรรม 3 ชม. 
รายงานการศึกษาภาคสนาม 
(5)  
การประเมินเชิงปฏิบัติ (1) 
การทำกิจกรรมเชิงปฏิบัติ (3) 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟู 

12 
16/เมษายน/2568 

วันหยุดราชการ: วันสงกรานต์ 

13 
23/เมษายน/2568 

ความท้าทายในการจัดสวัสดิการสังคม
สำหรับผู้สูงอายุ ประเด็นผู้ดูแล 

CLO2, 
CLO4 

3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 
 
กิจกรรม 1 ชม. 
การนำเสนอผลงาน (1) 
การอภิปรายแบบคณะ (2) 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟู 

14 
30/เมษายน/2568 

ความท้าทายในการจัดสวัสดิการสังคม
สำหรับผู้สูงอายุ ประเด็นต้นทุนการจัด
สวัสดิการ 

CLO1, 
CLO4 

3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 
 
กิจกรรม 1 ชม. 
แบบทดสอบหลังเรียน (0.5) 
การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน (1) 
การอภิปรายแบบคณะ (1.5) 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟู 

15 
7/พฤษภาคม/2568 

ความท้าทายในการจัดสวัสดิการสังคม
สำหรับผู้สูงอายุ ประเด็นการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วน 

CLO4 3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 
 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟู 
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สัปดาห์ที่ / 
วัน/เดือน/ปี 

หัวข้อ/รายละเอียด 
Items/content 

CLOs จำนวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้  

(คะแนนกิจกรรม) 

ผู้สอน 

กิจกรรม 1 ชม. 
การอภิปรายรายบุคคล (5) 
แบบทดสอบเกี่ยวกับสิทธิและ
ศักดิ์ศรีของผู้สูงอายุ (5) 

16 
14/พฤษภาคม/2568 

ทบทวนบทเรียน CLO1, 
CLO2, 
CLO3, 
CLO4 

3 บรรยายด้วยเอกสาร
ประกอบการบรรยาย 2 ชม. 
 
กิจกรรม 1 ชม. 
การเขียนบทความสะท้อน 
ความคิดเห็น (5) 
การวิเคราะห์กรณีศึกษา (2) 
การทำกิจกรรมเชิงปฏิบัติ (2) 
การอภิปรายรายบุคคล (2.5) 

อ.ดร.นลินี เชื้อคำฟู 
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5.2  แผนการประเมินผลการเรียนรู้  
ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

ของรายวิชา (CLOs) 
กิจกรรมการประเมินผล
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

กำหนดการประเมิน 
(สัปดาห์ท่ี) 

สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

CLO1 อธิบายแนวคิด ทฤษฎี และนโยบายทีเ่กี่ยวข้องกับสวัสดิการสังคม
สำหรับผู้สูงอาย ุ

แบบทดสอบหลังเรียน (2.5) 
การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน (5) 
การเขียนบทความสะท้อน 
ความคิดเห็น (5) 
การสอบปลายภาค (7.5) 

1-5, 14 และ 16 ร้อยละ 20 

CLO2 วิเคราะห์ผลกระทบของปัจจัยทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง
ต่อสวัสดิการผู้สูงอาย ุ

รายงานการศึกษาภาคสนาม 
(5)  
การวิเคราะห์กรณีศึกษา 
(10) 
การนำเสนอผลงาน (2.5) 
การสอบปลายภาค (7.5) 

2, 5, 6, 10, 11, 
และ 13 

ร้อยละ 25 

CLO3 ประยุกต์ใช้ความรู้เกีย่วกับบริการสวัสดิการสังคมเพื่อสนับสนุน
ผู้สูงอายุ ครอบครัว และสังคม 

การประเมินเชิงปฏิบัติ (7.5) 
การนำเสนอผลงานกลุ่ม (5) 
การทำกิจกรรมเชิงปฏิบัติ 
(10) 
การสอบปลายภาค (7.5) 

3, 6, 7, 8, และ  
9-11 

ร้อยละ 30 

CLO4 แสดงออกถึงการเคารพสิทธิและศักดิ์ศรีของผู้สูงอายจุากภูมหิลัง
และเงื่อนไขการดำเนินชีวิตที่หลากหลาย 

การอภิปรายแบบคณะ (5) 
การอภิปรายรายบุคคล (7.5) 
แบบทดสอบเกี่ยวกับสิทธิ
และศักดิ์ศรีของผู้สูงอายุ (5) 
การสอบปลายภาค (7.5) 

9, 13, และ 14-16 ร้อยละ 25 

 
สรุปกิจกรรมการประเมินการเรียนของผู้เรียน 

1) การมีส่วนร่วมในช้ันเรียน 5 คะแนน 
2) การเขียนบทความสะท้อน ความคดิเห็น 5 คะแนน 
3) รายงานการศึกษาภาคสนาม 5 คะแนน 
4) แบบทดสอบหลังเรียน 7.5 คะแนน 
5) การนำเสนอผลงาน 7.5 คะแนน 
6) การประเมินเชิงปฏิบตั ิ 7.5 คะแนน 
7) การวิเคราะห์กรณีศึกษา 10 คะแนน 
8) การทำกิจกรรมเชิงปฏิบัต ิ 10 คะแนน 
9) การอภิปราย 12.5 คะแนน 
10) สอบปลายภาค  30 คะแนน 

รวม   100  คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมินผลการเรียน  

คะแนน เกรด เกณฑ์การวัดผล 
90 - 100  A แสดงความเข้าใจเชิงลึกเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี และนโยบายด้านสวัสดิการสังคมสำหรับ

ผู้สูงอายุ และประยุกต์ใช้ความรู้ดังกล่าวในการวิเคราะห์สถานการณ์จริงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงสามารถสะท้อนมุมมองเชิงวิพากษ์และเสนอแนวทางแก้ปัญหาใน
เชิงสร้างสรรค์ 
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คะแนน เกรด เกณฑ์การวัดผล 
85 - 89  B+ มีความเข้าใจในแนวคิด ทฤษฎี และนโยบายด้านสวัสดิการสังคมสำหรับผู้สูงอายุ และ

สามารถประยุกต์ใช้ความรู้อย่างเหมาะสมในสถานการณ์ที่กำหนดได้ ทั้งนี้ ยังมีบางจุดที่
ยังขาดความสมบูรณ์เล็กน้อย 

75 - 84 B มีความเข้าใจพื้นฐานในแนวคิด ทฤษฎี และนโยบายที่เกี่ยวข้อง และสามารถประยุกต์ใช้
ความรู้ได้ในระดับที่เหมาะสม โดยยังคงต้องพัฒนาทักษะการวิเคราะห์และความแม่นยำ
ในการประยุกต์ใช้เพิ่มเติม 

65 - 74  C+ สามารถแสดงความเข้าใจในแนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานเกี่ยวกับสวัสดิการสังคมสำหรับ
ผู้สูงอายุได้ แต่มีข้อจำกัดในการนำความรู้ไปใช้วิเคราะห์หรือประเมินสถานการณ์จริงได้
อย่างเต็มที ่

55 - 64  C มีความเข้าใจในระดับที่จำกัดเกี่ยวกับเนื้อหา และแสดงความสามารถในการประยุกต์ใช้
อย่างง่ายในสถานการณ์ที่กำหนด แต่ยังต้องพัฒนาในด้านการวิเคราะห์และการเชื่อมโยง
เนื้อหาอย่างมีประสิทธิภาพ 

45 - 54  D+ สามารถแสดงความเข้าใจในเนื้อหาได้เพียงบางส่วน และการนำไปประยุกต์ใช้ย ังมี
ข้อผิดพลาดและข้อจำกัดอย่างชัดเจน รวมถึงการวิเคราะห์ที่ยังไม่สมบูรณ์ 

35 - 44 D เข้าใจในเนื้อหาเพียงเล็กน้อย และไม่สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ได้อย่างเหมาะสม รวมถึง
ขาดการวิเคราะห์สถานการณ์ในเชิงลึก 

0 – 34  F แสดงความเข้าใจในเนื้อหาไม่เพียงพอ ไม่สามารถประยุกต์ใช้หรือวิเคราะห์ข้อมูลได้ และ
ขาดทักษะพื้นฐานท่ีจำเป็นในการดำเนินการในรายวิชา 

 
กฎกติกา/เกณฑ์การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้  

กฎกติกาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
1. นักศึกษาที่มีเวลาเรียนตลอดภาคการศึกษาในรายวิชาใดไม่ถึงร้อยละเจ็ดสิบของเวลาเรียนในรายวิชานั้น

ทั้งหมดหรือตามที่กำหนดไว้ในรายวิชาหรือข้อกำหนดหลักสูตร ไม่มีสิทธิเข้าสอบไล่ในรายวิชานั้น เว้นแต่มีเหตุผลความจำเป็น
อันมิใช่ความผิดของนักศึกษาผู้นั้น คณบดีอาจอนุญาตให้เข้าสอบไล่ได้เป็นกรณีพิเศษ (ข้อบังคับ มธ. ข้อ 43) 

2. นักศึกษาต้องเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน เช่น  การมีส่วนร่วมระหว่างการเรียนการสอน การ
อภิปรายเดี่ยว การอภิปรายกลุ่ม กิจกรรมเดี่ยว และกิจกรรมกลุ่ม หรือการฝึกศึกษาดูงาน ตามที่อาจารย์ผู้สอนกำหนด หาก
นักศึกษาไม่เข้าร่วมโดยไม่มีเหตุอันสมควร จะถือว่าขาดองค์ประกอบของการประเมินผลในรายวิชานั้น ในกรณีที่มีเหตุสุดวิสัย
ที่ทำให้ไม่สามารถร่วมกิจกรรมใดได้ อาจมีการมอบหมายงานเพิ่ม หรืออาจไม่มีการเก็บคะแนนของนักศึกษาในกิจกรรมนั้น 

3. นักศึกษาต้องส่งงานหรือรายงานภายในระยะเวลาที่กำหนด หากมีเหตุจำเป็นต้องแจ้งอาจารย์ล่วงหน้า
ก่อนวันครบกำหนด เพื่อความเป็นธรรมต่อการเก็บคะแนนของผู้เรียนทุกคน 

4. นักศึกษาต้องปฏิบัติตามระเบียบและกฎของมหาวิทยาลัย รวมถึงรักษามารยาทในชั้นเรียน เช่น การปิด
เสียงโทรศัพท์มือถือ ไม่ใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในทางที่ผิด และให้ความเคารพอาจารย์  ให้ความเคารพต่อเพื่อนร่วมชั้น และให้
ความเคารพต่อตนเอง 

5. การลอกเลียนแบบผลงาน การคัดลอกข้อสอบ หรือการทุจริตในการเรียนและการสอบ ถือเป็นการกระทำ
ผิดวินัยร้ายแรง และจะถูกพิจารณาดำเนินการตามระเบียบวินัยของมหาวิทยาลัย 

6. พื้นที่ในห้องเรียนถือเป็นพื้นที่ปลอดภัย (Safe Space) สำหรับนักศึกษาในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และตก
ผลึกองค์ความรู้ นักศึกษาจะได้รับการสนับสนุนและแรงบันดาลใจในการแสวงหาความรู้ โดยไม่มีการปิดกั้นหรือการตัดสินใด 
ๆ ขอให้นักศึกษาทำใจให้สบาย เปิดใจรับฟังความคิดเห็นท่ีหลากหลาย และเตรียมตัวให้พร้อมต่อการเรียนรู้ในทุกกิจกรรมของ
ช้ันเรียน 
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5.4 การอุทธรณ์ของนักศึกษา  
 กรณีที่นักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถยื่นคำร้องขอดูกระดาษคำตอบ ตลอดจนดู
คะแนนและวิธีการประเมินของอาจารย์แต่ละรายวิชาได้ภายใน 7 วันหลังประกาศผลการเรียน โดยสามารถเขียนยื่นคำร้องได้
ท ี ่  งานการศ ึกษาและก ิจการน ักศ ึกษา ช ั ้น 2 คณะส ังคมสงเค ราะห ์ศาสตร์  หร ือย ื ่นคำร ้องผ ่านทางอ ี เมล์  
bsw.tu.request@gmail.com  
 
 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
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หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 
 
7.1 กลยุทธ์การประเมินการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 7.1.1 การประเมินผลการเรียนการสอนโดยนักศึกษา ผ่านแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับกระบวนการเรียนการ
สอน เนื้อหา ความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรู้ และประสิทธิภาพของผู้สอน 
 7.1.2 การประเมินโดยผู้สอนผ่านการสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในชั้นเรียน และการวิเคราะห์ผลการเรียนรู้จาก
กิจกรรมและการสอบของนักศึกษา เพื่อประเมินความเข้าใจในเนื้อหาวิชา 
 7.1.3 การประชุมร่วมกับเพื่อนร่วมงานหรือคณะกรรมการวิชาการ เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี ่ยวกับการ
พัฒนาการเรียนการสอน และรับฟังข้อเสนอแนะในการปรับปรุงรายวิชา 
 
7.2 การปรับบปรุงการสอน 
 7.2.1 ปรับปรุงเนื้อหาของรายวิชาให้สอดคล้องกับบริบททางสังคมและเงื่อนไขจำเพาะของผู้สูงอายุในยุคปัจจุบัน 
โดยเน้นประเด็นสำคัญ ตั ้งแต่นโยบายสวัสดิการผู้สูงอายุระดับมหภาคถึงระดับจุลภาค เช่น นโยบายสวัสดิการ การ
เปลี่ยนแปลงเชิงประชากรศาสตร์ การดูแลผู้สูงอายุในชุมชน การสนับสนุนผู้ดูแลในครอบครัว และการสนับสนุนผู้สูงอายุเป็น
ศูนย์กลาง 
 7.2.2 พัฒนาเทคนิคการสอนที่เน้นการมีส่วนร่วมของนักศึกษา (active learning) เช่น การเรียนรู้ผ่านกรณีศึกษา 
การเรียนรู้ผ่านเกม (Gamification) การอภิปรายกลุ่ม และการจัดกิจกรรมเชิงปฏิบัติตามความสนใจภายใต้กรอบเนื้อหาของ
รายวิชา เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหา 
 7.2.3 ใช้เทคโนโลยีและสื่อการสอนที่หลากหลาย เช่น วิดีโอการบรรยาย สื่ออินโฟกราฟิก และเครื่องมือออนไลน์ 
เพื่อเพ่ิมความน่าสนใจและความเข้าใจในเนื้อหา 
 7.2.4 ปรับปรุงวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยให้ความสำคัญกับการประเมินผลตามสภาพจริง เช่น 
การประเมินจากรายงานภาคสนาม การนำเสนอผลงาน การสังเคราะห์องค์ความรู้รายบุคคล และการร่วมทำงานกลุ่ม 
 7.2.5 เปิดโอกาสให้นักศึกษาเสนอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี ่ยวกับการเรียนการสอนผ่านระบบของ
มหาวิทยาลัย เพื่อให้สามารถนำไปปรับปรุงกระบวนการเรียนรู้ในครั้งถัดไป 
 
7.3 การบวนการยืนยัน (verification) ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 7.3.1 การทดสอบย่อยและการสอบปลายภาคแสดงถึงความรู้ความเข้าใจผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา 
(CLOs) 
 7.3.2 รายงานและการนำเสนอรายงานแสดงถึงความรู้ความเข้าใจผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา (CLOs) 
 7.3.3 การใช้เกณฑ์การให้คะแนนที่ชัดเจนและโปร่งใส โดยกำหนดเกณฑ์การประเมินในรูปแบบของ Rubric เพื่อให้
เกิดความยุติธรรมและเป็นมาตรฐาน 
 7.3.4 การสรุปและวิเคราะห์ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา เพื่อนำข้อมูลไปใช้ในการปรับปรุงรายวิชาและ
การเรียนการสอนในอนาคต 
 
 

-------------------------------------- 


